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Résultats du diagnostic 
mobilités en Belgique
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Importance des déplacements domicile-travail
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La part de 

déplacements D-T 

dépasse les 65% 

autour de 6h-7h

En moyenne, les déplacements 

domicile-travail représentent 20% du 

temps passé à se déplacer
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Diagnostic mobilité tous les 3 ans en Belgique

Les grands employeurs belges ont l’obligation de faire un diagnostic de la mobilité de leurs 
travailleurs tous les 3 ans depuis 2005.

Objectifs
 Recueillir des statistiques (11000 sites et 1,5 millions de travailleurs)

 Encourager la discussion sur la mobilité durable au sein des entreprises

Vélo

Covoiturage

La voiture (solo) est toujours largement la plus utilisée (65 %)
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8 % 11 % (2018)

5 % 2,5 % (2018)



La pratique du vélo
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Des différences importantes selon le lieu
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En ville Hors ville

Chiffres 2017

Et les évolutions observées sont plus importantes dans les villes.
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Un thème de + en + important pour les entreprises
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De plus en plus d’actions et de mesures prises, exemples :

 Indemnité vélo (40 % des employeurs en 2005 => 95 %)

 Abris couverts pour vélo (30 % des employeurs en 2005 => 65 %)

Et des mesures efficaces :



Conclusions et perspectives
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 Des employeurs en plus en plus actifs pour améliorer la mobilité de leurs
travailleurs

 Des résultats positifs (en particulier le développement du vélo) mais la voiture
reste très largement le mode le plus utilisé

 Le développement du télétravail, boosté par la crise sanitaire, bouleverse les
habitudes de mobilité et permet d’envisager une stabilisation voire la baisse du
nombre de déplacements domicile-travail
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