
Roannaise de l’Eau, syndicat du cycle de l’eau, exerce sur son territoire l’ensemble

des compétences liées à l’eau dont la compétence Gemapi par transfert. L’objectif

du projet est d’établir une feuille de route pour une mise en œuvre de la

compétence Gemapi intégrant réellement les aspects PI et GEMA, et permettant de

mieux articuler l’exercice de la compétence Gemapi avec les autres compétences

portées par le syndicat. L’aspect innovant de ce projet réside aussi dans

l’expérimentation de l’outil Agirisk du Cerema. Il permettra la construction d’un

exemple reproductible de doctrine visant à articuler au mieux l’ensemble des

compétences des structures assurant la gestion globale du cycle de l’eau.

▪ Amélioration de la connaissance de la vulnérabilité du territoire aux inondations  

▪ Intégration des différentes compétences pour une meilleure gestion de l’eau (assainissement, eau pluviale, Gemapi)

▪ Meilleur anticipation des impacts du changement climatique par des adaptations nécessaires

Stratégie d’intégration PI / GEMA et mise en synergie de 
la Gemapi avec les autres compétences du cycle de l’eau

ENJEUX

GOUVERNANCE

Le Cerema et le syndicat s’associent à l’ensemble

des parties prenantes du projet, à savoir les

services de RDE, les structures partenaires et

financeurs comme l’Agence de l’eau Loire

Bretagne et l’Établissement public Loire. D’autres

collectivités participent également à la

gouvernance : Roannais Agglomération et les

communautés de communes de l’Ouest

rhodanien, de Forez-Est, de Charlieu-Belmont et

du pays entre Loire et Rhône.

Phasage du projet

Contacts : Pascal PETIT - ppetit@roannaise-de-leau.fr , Sylvain MOREIRA - sylvain.moreira@cerema.fr

Roannaise de l’eau

Les barrages de Renaison ©Guillaume Masseron / Roannais Tourisme

Appropriation du contexte et des enjeux du territoire, test de l’outil
Agirisk

Evaluation de l’organisation Gemapi du syndicat (audit de
service)

Emergence d’actions sous forme d’ateliers participatifs

Etablissement d’une doctrine d’exercice de la compétence
Gemapi pour les différents services

Valorisation de la démarche
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▪ Retour d’expérience de la démarche globale et des synergies mises en place entre les différentes compétences du syndicat.

▪ Exemple de doctrine et d’organisation interservices pour l’exercice de la Gemapi.

▪ Catalogue d’actions intégratrices et transversales issues d’ateliers participatifs.

Enseignements attendus
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