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Direction technique Territoires et Ville FICHE DE POSTE

Intitulé du poste : Directeur-trice Technique Adjoint-eN Code Poste RenoiRH : 1869660175

Cotation du poste
Catégorie A+
Famille d’emploi Élaboration et pilotage des politiques publiques – EPP
Emploi Principal EPP 002 Cadre de direction des services centraux
Correspondance RIME Élaboration et pilotage des politiques publiques-Cadre de direction des services centraux
Affectation administrative :
Affectation opérationnelle

Direction Technique Territoires et ville
Direction

Localisation géographique du poste Lyon (3e)
Date de la vacance de poste
Motif de la vacance de poste
Dernier titulaire Aude DROUOTENV000069987

Présentation du Cerema
Le Cerema est un établissement public sous la tutelle du ministère de la Transition écologique et de laCohésion des territoires, premier établissement à pilotage partagé entre l'État et les collectivitésterritoriales. Il est présent partout en métropole et dans les Outre-mer grâce à ses 26 implantations et ses2 400 agents. Détenteur d’une expertise nationale mutualisée, le Cerema accompagne l’État et lescollectivités territoriales pour la transition écologique, l’adaptation au changement climatique et lacohésion des territoires par l’élaboration coopérative, le déploiement et l’évaluation de politiques publiquesd’aménagement et de transport. Doté d’un fort potentiel d’innovation et de recherche incarné notammentpar son institut Carnot Clim’adapt, le Cerema agit dans 6 domaines d’activités : Expertise & ingénierieterritoriale, Bâtiment, Mobilités, Infrastructures de transport, Environnement & Risques, Mer & Littoral.Le Cerema a engagé un plan ambitieux de transformation afin de devenir l’opérateur de référence descollectivités locales et des entreprises. Cette mutation se traduit par une accentuation de la valorisationde ses expertises. Pour cela, il a fortement renouvelé son organisation et son mode de fonctionnement.Parallèlement, le Cerema s’est recentré sur son cœur de métier et oriente ses activités et prestations vers
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les besoins réels de ses partenaires.
Contexte :
La direction Territoires et Ville est une direction technique d’ampleur nationale (plus de 100 agents). Dansses domaines de compétences (ingénierie des territoires, bâtiment, mobilités, environnement), elle exercepour l’établissement des missions de pilotage stratégique des activités et des compétences, d’appuiexpert aux directions territoriales, de conception et développement de programmes nationaux et offresde service, de production de travaux de référence et de communication.Placé-e aux côtés du-de la directeur-trice Territoires et ville du Cerema, le-la directeur-trice adjoint-e le-laseconde dans la fonction générale de direction du service en coordination avec le-la directeur-trice dudéveloppement, adjoint-e également du-de la directeur-trice.
Missions :
-Assurer la suppléance du-de la Directeur-trice-Participer à la mission de management général de la direction et encadrer directement quelques agentsau sein de l’équipe de direction-Piloter l’interface avec les fonctions supports et leurs directions correspondantes-Coordonner l’action de la direction en matière de dialogue social, de démarche qualité et de suivi del’activité-Construire et piloter le budget de la direction-Préparer et participer aux revues stratégiques des activités de la direction en lien avec les responsablesde domaines et les RSA-Apporter un appui, et piloter le cas échéant, le montage et la réalisation de dossiers complexes ettransversaux-Participer à la représentation de la direction technique (services de l’État, associations de collectivitéslocales, établissements publics, entreprises...)- Être membre actif du réseau des directeurs adjoints
Liaison hiérarchique :
Rattaché-e directement au-à la Directeur-trice technique de la direction Territoires et ville.Membre de l’équipe de direction et du CODIR TVSuppléance de la présidence des formations spécialisées en matière de santé, de sécurité et de conditionsde travail (FSSSCT)Travaille en transversalité avec l’ensemble des départements de Territoires et ville, les directionsfonctionnelles et transversales de l’établissement et les directions territoriales, notamment leur Directeur-trice Adjoint-e (réseau des directeurs adjoints).Contacts avec les structures de niveau national : partenaires, grands comptes, services de l’Etat,associations ...).
Compétences :
SavoirMaîtrise des enjeux des politiques publiques en matière d’aménagement, de cohésion des territoires etd’environnement, connaissance de ses acteurs et de leur positionnementMaîtrise des circuits et processus de prise de décisionMaîtrise du domaine Ressources HumainesPratique des pilotages stratégiques et opérationnelsMise en œuvre d’un système de management de la qualité
Savoir-faireExpérience confirmée en pilotage et management des organisationsFortes capacités d’analyse et de synthèseForte aptitude rédactionnelleAptitude à négocier, à convaincre et à fédérerAdaptabilité
Savoir-être
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CharismeSens des responsabilitésForte capacité d’écouteAisance pour dialoguer, communiquer et convaincreRigueur et organisationRéactif-ve et créatif-ve
Conditions et contraintes :
Conditions matérielles :Bureau individuel selon disponibilité et configuration des locaux, et équipements informatique ettéléphonie selon politique interne
Horaires et saisonnalités :Selon règlement intérieur du temps de travail d’établissement et modalités d’instruction des demandesde télétravail
Conditions particulières :Permis VLDéplacements selon politique déplacements de l’établissementForte disponibilité
Contacts :
Annabelle Ferry, directrice technique – 0472745801Annabelle.ferry@cerema.fr
Delphine Vincent, directrice du développement, adjointe à la directrice technique – 0472745804Delphine.vincent@cerema.fr
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